勞工訴訟立即扶助專案

統計資料
表一：98年度及99年度上半年提供勞工協助總案件量
	年度/類型
	法律扶助案件數
	總計

	
	全部扶助
	部分扶助
	法律諮詢
	

	98年度
	件數
(比例)
	2,447

(56.15%)
	31

(0.71%)
	1,880

(43.14%)
	4,358
(100%)

	99年
上半年
	件數
(比例)
	1,257

(52.33%)
	13

(0.54%)
	1,132

(47.13%)
	2,402
(100%)

	總計
	件數
(比例)
	3,704

(54.79%)
	44

(0.65%)
	3,012

(44.56%)
	6,760
(100%)


註：本表所列數據以申請編號為計算標準，一件申請編號若有重複案由者僅計入一次。
本表所列全部扶助及部分扶助案件數為已扣除移轉案件數後之數據。
表二：98年度及99年度上半年勞資爭議類型與比例
	年度/種類
	98年度
	99年度上半年

	資遣費
	35.75%
	41.50%

	違法解僱
	18.97%
	17.44%

	違法資遣
	7.57%
	6.05%

	因雇主違法或不當之其他勞動契約終止的爭議
	14.38%
	5.98%

	職業災害補償或賠償
	9.83%
	12.75%

	勞資間投保爭議事宜
	6.87%
	8.17%

	退休(金)相關爭議
	6.13%
	7.45%

	工會相關爭議
	0.08%
	0.03%

	職業災害告訴代理
	0.44%
	0.62%

	總計
	100%
	100%


表三：准予扶助案件量-依扶助種類分
	年度/種類
	訴訟代理及辯護(註1)
	法律文件撰擬
	總計

	98年度
	件數(比例)
	2,127 (85.84%)
	351 (14.16%)
	2,478

	99年度
上半年
	件數(比例)
	1,053 (82.93%)
	217 (17.07%)
	1,270

	總計
	件數(比例)
	3,180 (84.85%)
	568 (15.15%)
	3,748


註：1.訴訟代理及辯護案件中98年度有18件及99年度有28件為職業災害告訴代理案件。
2.本表內所列案件量已扣除移轉案件數。
表四：98年度及99年度上半年結案案件分析
	
	扶助件數
	結案件數
	勞工因案可得金額估算(千元)

	98年度
	2,478
	809
	148,435

	99年度上半年
	1,270
	612
	111,873

	總計
	3,748
	1,421
	260,308


表五：結案案件-依結案結果對受扶助人之助益分
	
	對受扶助人較有利(註1)
	對受扶助人非更有利(註2)
	不知道(註3)
	小計

	98年度
	679
	79
	51
	809

	99年度上半年
	505
	78
	29
	612

	總計
	1,184
	157
	80
	1,421

	比例
	83.32%
	11.05%
	5.63%
	100%


註1：此類型有：全部勝訴判決、勝敗互見判決、就調和解筆錄(書)上所載條件判斷、執行有效果等。
註2：此類類型有：敗訴判決、案件遭法院駁回(例如:上訴駁回)、執行無效果等。
註3：此類型有：勝敗互見判決、僅由所撰擬之法律文件並無法確知其結果等。
