議程規劃
一、時間：100年9月21-22日

二、地點：台中市政府4樓集會堂

9/21 (星期三)
	時間
	議    程
	講     座

	08:30~09:00
	報      到

	09:00~09:10
	長官致詞
	勞委會王主委、台中市胡市長

	09:10~10:00
	專 題 演 講
尊嚴勞動大聲說
	王主委如玄(行政院勞工委員會)

	10:00~10:20
	茶      敘

	10:20~12:20
	職業衛生研究之回顧與展望
	陳組長志勇

	
	主持人
	葉顧問文裕(職業衛生學會)

	
	評論人
	陳教授志傑(台灣大學)
李教授正隆(朝陽科技大學)

	
	主題1：如何落實通風系統性能管理
	陳研究員春萬

	
	主題2：工作現場人因工程改善
	劉研究員立文

	
	主題3：物理性與生物性危害暴露評估與預防
	陳研究員旺儀

	12:20~13:20
	午      餐(301室)

	13:20~15:20
	分析檢驗技術之回顧與展望
	李組長聯雄

	
	主持人
	林副校長宜長(稻江科技暨管理學院)

	
	評論人
	林名譽教授嘉明(台灣大學)
李教授俊璋(成功大學)

	
	主題1：我國職場勞工重金屬危害暴露評估調查
	謝研究員俊明 

	
	主題2：我國職場有機化學物質危害暴露評估調查
	汪研究員禧年

	
	主題3：職業安全衛生輔導機制和成果分享
	周研究員瑞淑

	15:20~15:40
	茶      敘

	15:40~17:10
	趨勢論壇

	
	主題：建構符合經濟社會文化權利公約之安全衛生研究環境

	
	主持人
	趙博士守博(總統府資政)

	
	引言人
	許教授甘霖(成功大學)

	
	與談人
	施理事長朝賢(全國產業總工會)

	
	(引言10分鐘，每位與談人評論10
	戴理事長基福(中華民國工業安全衛生協會)

	
	分鐘)
	中華民國全國工業總會代表

	
	
	張教授振平(長榮大學)

	
	
	徐教授啟銘(雲林科技大學)

	
	
	楊主任委員通軒(勞工保險監理委員會)

	
	
	賴局長淑惠(台中市政府勞工局)

	17:10~
	賦      歸


9/22 (星期四)
	時間
	議    程
	講     座

	08:30~09:00
	報      到

	09:00~09:50
	專 題 演 講
石化製程的安全技術及管理策略
	Dr. Frans(陶氏亞太製程安全總監)

	09:50~10:10
	茶      敘

	10:10~12:10
	勞工安全研究之回顧與展望
	高組長崇洋

	
	主持人
	陳教授振和(長榮大學)

	
	評論人
	陳院長俊瑜(萬能科技大學)

蔡秘書長永銘(台灣安全研究與教育學會)

	
	主題1：化學工廠爆炸案例面面觀
	吳研究員鴻鈞

	
	主題2：感電防止與防爆電氣技術研究
	蘇副研究員文源

	
	主題3：施工架職業災害案例分析與預防
	張副研究員智奇

	
	主題4：安全衛生管理現況與效能 
	曹研究員常成

	12:10~13:10
	午      餐(301室)

	13:10~15:10
	勞動醫學研究之回顧與展望
	何組長俊傑

	
	主持人
	吳副校長聰能(中國醫藥大學)

	
	評論人
	陳教授叡瑜(台北醫學大學)
徐博士儆暉

	
	主題1：職業傷病監控與診斷之應用與趨勢
	楊研究員啟賢

	
	主題2：職業流行病學調查之研究與應用
	潘副研究員致弘

	
	主題3：勞工健康促進與職場健康管理研究
	熊研究員映美

	15:10~15:30
	茶      敘

	15:30~17:00
	趨勢論壇

	
	主題：安全衛生研究之優先議題

	
	主持人
	蔡院長朋枝(中國醫藥大學)

	
	引言人
	陳教授振菶(中國醫藥大學)

	
	與談人
	蔣處長嘉慶(中鋼公司)

	
	(引言10分鐘，每位與談人評論10
	劉經理泰利(奇美電子股份有限公司)

	
	分鐘)
	潘副秘書長興中(中華民國全國總工會)

	
	
	蘇教授德勝(中臺科技大學)

	
	
	高教授振山(聯合大學)

	
	
	陳組長建忠(內政部建築研究所)

	
	
	莊召集人謙本(教育部技專校院高職評鑑委員)

	17:00~
	賦      歸


新市政大樓位置圖
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高鐵烏日站至新市政大樓交通接駁
請出站後前往1樓6或7號出口，車上標示：勞工安全衛生研究所100年成果發表會，安排8:25、8:35發車
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