
計畫名稱及領域代碼 擬前往國家 主　  要　  研  　習　  課  　程 預計前往期間 預計天數擬派人數

勞動

中華民國
派員出國計畫預算類別表

一、進修

01 赴美培訓勞資爭議調處技

巧及勞資爭議處理實務-94

美國 為促進勞資雙方團體協商，達成簽訂團

體協約之目標，赴美研習協助處理勞資

協商困境之處理策略與技巧，並汲取該

國以往對於處理勞資爭議之相關經驗。

112.05-112.06 8 1584711116 0勞動關係業務
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歸屬預算科目
旅　　　　　　　　費　　　　　　　　預　　　　　　　　算

生   活   費 機票與出國手續費 書籍學雜等費 合　    　計
前三年度已派人員人數

部

112年度 單位：新臺幣千元
－進修、研究、實習

一、進修

58 47 11 116 0勞動關係業務01赴美培訓勞資爭議調處技

巧及勞資爭議處理實務-94

美國為促進勞資雙方團體協商，達成簽訂團

體協約之目標，赴美研習協助處理勞資

協商困境之處理策略與技巧，並汲取該

國以往對於處理勞資爭議之相關經驗。

112.05-112.0681
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