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行政院勞工委員會政策說明記者會參考資料          98.07.08
議題：勞委會於7-9月間加強相關就業服務措施

（一）徵才活動

在暑假期間（7～8月間）各就業服務中心及縣市政府預計辦理18場（北部地區1場、桃園地區3場、中部地區4場、南部地區3場、高雄地區2場、東部外島地區5場）徵才活動，預計有448個廠商參與、預計職缺數為5,465個。

（二）協助教育部「大專畢業生至企業職場實習方案」

為協助教育部「大專畢業生至企業職場實習方案」職缺媒合事宜，爰另專案規劃辦理媒合活動，透過教育部、各公立就業服務機構及求才實習機構的參與，提供實習機構與95至97學年度大專畢業生面對面溝通互動的機會，以提升媒合效率，達到協助大專畢業生就業之目的。目前規劃自98年7月2日至7月19日於全國各地共辦理14場次之專案媒合活動，預計共協助13,000名大專畢業生順利至職場實習。
（三）青年就業方案

為因應金融海嘯對大專畢業青年就業的衝擊，本會刻正推動大專青年就業服務方案，針對大專畢業青年之就業需求並配合其求職期程，提供完整的就業及訓練服務，以協助青年順利進入就業市場。主要推動措施有「補助大專校院辦理就業學程計畫」、「雙軌訓練旗艦計畫」、「產學訓攜手合作計畫」、「結合大專校院辦理就業服務補助計畫」、「青年就業達人班」、「青年就業旗艦計畫」及「立即上工計畫」等。

（四）「青年就業達人班」

為協助各大專校院98年度應屆畢業青年就業，針對青年就業特質，規劃職業興趣探索、個人價值及潛能優勢、職業價值觀與就業態度、生涯規劃、人際關係、職場倫理、求職面試技巧及求職陷阱辨識、職場趨勢等，或其他有效提升青年就業認知及能力之相關課程，辦理就業研習及職場參訪活動，並提供就業媒合服務及其他轉銜與後續追蹤輔導服務。
（五）打工防騙措施

為加強青少年打工及求職防騙宣導，督導各直轄市、縣（市）政府查處事業單位於報章、媒體、網路上登載之不實徵才廣告；製作播放長度30秒求職防騙宣導影片(含廣播片)，請各公立就業服務中心、直轄市、各縣(市)政府配合辦理宣導，另委請新聞局於全國75座電子字幕機、台灣廣播股份有限公司等76家、全景社區廣播電台股份有限公司等100家、各無線電視台協助播放；編印「新鮮人求職防騙祕笈」及「青少女求職防騙秘笈」、透過座談會、媒體、記者會等方式，加強宣導求職應注意事項，避免落入求職陷阱，維護求職安全。
	98年7月至8月各縣市辦理徵才活動統計表

	辦理縣市
	日期
	(時間)
	活動地點
	預計攤位數
	預計職缺數
	預計參加人數
	備註

	台東縣
	7月2日
	09:00-12:30
	台東就業服務站
	30
	200
	600
	本局高屏澎東區就服中心主辦

	彰化縣
	7月4日
	09:00-13:00
	員林國小
	30
	500
	500
	彰化縣政府主辦

	台中縣
	7月10日
	09:00~14:00
	大甲婦女館
	15以上
	200
	500
	台中縣政府大甲就服站主辦

	台南市
	7月11日
	09:00~13:00
	南台灣創新園區(科技工園區)
	30
	300
	1,000
	台南市政府主辦

	屏東縣
	7月17日
	09:00-12:30
	屏東市仁愛國小
	15
	125
	300
	屏東縣政府主辦

	台東縣
	7月22日
	09:30-12:30
	東河鄉公所二樓
	10
	40
	120
	本局高屏澎東區就服中心主辦

	嘉義市
	7月25日
	09:00-13:00
	嘉義市政府中庭
	26-30
	300以上
	800以上
	1.場地及時間已與市府協

2.本局雲嘉南區就服中心主辦

	桃園縣
	7月30日
	09:00~13:00
	中壢市公所B1禮堂
	26
	300
	1,000
	桃園縣政府主辦

	台中縣
	8月6日
	09:00~14:00
	龍井鄉公所
	15以上
	200
	500
	台中縣政府大甲就服站主辦

	花蓮縣
	8月12日

至

8月28日
	09:00-12:00
	鄉鎮巡迴徵才活動:秀林鄉公所、新城鄉原民館、吉安鄉公所、壽豐鄉活動中心、豐濱鄉公所
	90
	600
	1,000
	本局北基宜花金馬區就業服務中心主辦

	澎湖縣
	8月14日
	14:00-16:00
	澎湖青年活動中心
	15
	50
	200
	本局高屏澎東區就服中心主辦

	高雄市
	8月15日
	09:00~12:30
	高雄市勞工教育生活中心
	30
	350
	2,000
	高雄市政府勞工局訓練就業中心

	台東縣
	8月19日
	09:30-12:30
	太麻里鄉公所三樓會議室
	10
	50
	150
	本局高屏澎東區就服中心主辦

	台北縣
	8月22日
	10:00-15:00
	新店馬公公園體育館
	50
	1000
	3,500
	臺北縣政府就業服務中心主辦

	宜蘭縣
	8月22日
	09:00-12:00
	宜蘭運動公園體育場
	35
	500
	1,000
	宜蘭縣政府主辦

	雲林縣
	8月22日
	09:00-13:00
	雲林國中
	26
	250以上
	850以上
	1.場地日期暫訂

2.本局雲嘉南區就服中心主辦

	桃園縣
	8月27日
	09:00~13:00
	龜山鄉公所三樓禮堂
	26
	300
	1,000
	桃園縣政府主辦

	彰化縣
	8月29日
	09：00-13:00
	立德鹿港會館
	30
	500
	500
	彰化縣政府主辦


	行政院勞工委員會共同合辦「教育部大專畢業生至企業職場實習方案」專案媒合活動辦理場次一覽表

	就服中心
	辦理日期
	活動時間
	活動地點
	活動地址
	預計攤位數

	北基宜花金馬區就業服務中心
	98.7.2(四)
	10：00~14：00
	板橋致理技術學院
	台北縣板橋市文化路一段313號
	100

	高雄市政府勞工局訓練就業中心
	98.7.4(六)
	10：00~15：00
	國立海洋科技大學體育館
	高雄市楠梓區海專路142號
	100

	桃竹苗區就業服務中心
	98.7.8(三)
	09：00~13：00
	苗栗就業服務站
	苗栗市中山路558號 
	20

	雲嘉南區就業服務中心
	98.7.8(三)
	10：00~15：00
	大同技術學院(嘉義市校區大同樓)
	嘉義市彌陀路253號
	100

	高屏澎東區就業服務中心
	98.7.9(四)
	9：00~12：30
	正修科技大學(鳳山)
	高雄縣鳥松鄉澄清路840號
	100

	高屏澎東區就業服務中心
	98.7.9(四)
	9：00~12：30
	國立屏東商業技術學院(學生活動中心一、二樓)(屏東)
	屏東市民生東路51號
	100

	桃竹苗區就業服務中心
	98.7.10(五)
	09：00~14：00
	行政院國軍退除役官兵輔導會桃園訓練中心
	桃園市成功路三段78號
	100

	臺北市政府勞工局就業服務中心
	98.7.11(六)
	10：00~15：00
	國立師範大學
綜合體育館4樓
	台北市大安區和平東路一段162號
	100

	北基宜花金馬區就業服務中心
	98.7.11(六)
	11：00~15：00
	國立宜蘭大學體育館
	宜蘭縣宜蘭市神農路一段1號
	100

	雲嘉南區就業服務中心
	98.7.14(二)
	10：00~15：00
	南台科技大學
(體育館三連堂)
	台南縣永康市南台街1號
	100

	桃竹苗區就業服務中心
	98.7.14(二)
	09：00~13：00
	新竹縣體育場
	新竹縣竹北市光明六路東一段2號
	80

	中彰投區就業服務中心
	98.7.15(三)
	10：00~14：00
	建國科技大學
	彰化市介壽北路1號
	100

	中彰投區就業服務中心
	98.7.17(五)
	10：00~14：00
	東海大學
	台中市西屯區台中港路三段181 號
	100

	臺北縣政府就業服務中心
	98.7.20(一)
	10：00~15：00
	海山高中
	臺北縣板橋市漢生東路215號
	100


   ◎補充名詞解釋
一、雙軌訓練旗艦計畫：

本計畫與教育部所訂學制接軌，針對國中畢業最缺乏職業能力(含知識能力、職業知能及技能)之青少年，由學校進行學科教育，事業單位負責工作崗位訓練，培訓理論與實務兼備及契合企業需求之優質專業技術人力，訓練期間最短3年、最長可達7年。青年結訓後除取得高職、二專、四技或二技文憑，並可豐富工作經驗，提升其就業能力。
二、產學訓攜手合作計畫：

運用高職及大專學制，彈性實施教育及訓練。由職訓中心提供專業技術養成訓練讓青少年免費參訓，學員於日間、夜間或例假日持續接受一般學科教育，並安排日間至事業單位實習。訓練期間最短4年、最長7年，訓練後期由事業單位正式僱用。
三、補助大專校院辦理就業學程計畫：

針對具有基礎知識能力，但缺乏職業知能之在校大專校院學生，補助大專校院辦理就業學程，引進業界專業人士開設業界實務課程、辦理職涯相關教育及職場參訪或短期見習。各校規劃學程期間最長2年，在校學生於畢業前2年即得參加，以促進大專青年培養共通核心職能、跨領域能力、職涯規劃能力及實務經驗。同時，受補助學校於學生畢業前，應給予職涯諮商及輔導，對於未能即時就業之學生，協助推介就業或轉介至各區職訓中心接受青年就業旗艦計畫之訓練課程。
四、青年就業旗艦計畫：
針對具有較高知識能力及基礎職業知能，但缺乏工作經驗或專業技能者，透過「接軌型」、「扎根型」、「成長型」等訓練，由職訓中心結合內部資源、外部資源及用人單位需求，共同規劃技能訓練、職涯輔導及見習訓練。
1.「接軌型」：由具用人需求單位辦理之見習訓練。 
2.「扎根型」：由職訓中心(泰山職訓中心除外)自辦實體訓練，並與有意願辦理見習訓練之訓練單位共同規劃見習訓練課程，受訓青年結訓後由見習訓練單位優先僱用。
3.「成長型」：由二家以上訓練單位依據產業用人需求共同規劃辦理實體訓練與見習訓練，受訓青年結訓後由見習訓練單位優先僱用。
五、「結合大專校院辦理就業服務補助計畫」：補助大專校院針對大專學生就業研習、就業講座、雇主或創業座談會、校園徵才等就業相關活動，以協助大專青年順利進入職場。
六、「青年就業達人班」：由公立就業服務機構規劃辦理就業研習活動，並由個案就業服務員評估，協助繼續升學，或轉介參加各職業訓練中心所開辦或委辦之相關職業訓練課程，並持續追蹤直至其穩定就業為止。
七、「立即上工計畫」：由於全球經濟不景氣、前景不明情況下，雇主用人策略保守，故為鼓勵企業廠商新增工作機會，本局推動立即上工計畫，以薪資補貼方式，補助民營事業單位或民間團體新增工作機會僱用連續失業三個月以上或非自願離職者之失業者，每人每月補助1萬元，補助期間最長6個月。
行政院勞工委員會新聞稿
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