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1 Preis, Arbeitsrecht- Praxis Lehrbuch zum Individualarbeitsrecht, 2.Auf. 208341; Wsrlen, Arbeitsrecht, 6. Auf. 2004, S. 88

ff.
2 Vgl. Hanau/Adomeit, Arbeitsrecht, 12. Auf. 2000, Rn.686.
A ZIEB RS2 HaE - 52 A& » DIT A HEM -
4 Brox/Rithers, Arbeitsrecht, Rn. 94 f.
5 ErfuterKomm/Preis, 2005, S.1652.
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7 BAG, aaO.
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13 BAG, BB 1957, 1000

14 BAG NZA 1990, 95.

15 Vgl. Spiegelhalter/Kopp, Arbeitsrechts-Lexikon, Nr.197, S.1.
16 Vgl. Alpmann und Schmidt, Arbeitsrecht, S.150.
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17 LAG Frankfurt, LAGE BGB§ 611 Arbeitnehmerhaftung Nr.11; Gamillscheg/Hanau, Arbeitnehmerhaftung, S. 121; Gick, JuS

19 80, 393, 401; Mayer-Maly, FS Hilger/Stumpf 1983, S. 467 ff.; Naendrup, JuS, 336, 339.
18 BAG, DB 1983, 1207 = BB 1983, 1157, 1603.

19 BAG, NZA 1986, 91.

20 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 98 = NZA 1990, 95 und 97.

21 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 101 = NZA 1993, 547.

22 BGH, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 102.

23 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 103.

24 BGH, BGHZ 52, 166, 168 und 63, 189, 194.

25 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 103; Gamillscheg/Hanau, aaO., S.54.

26 BAG, AP RVO § 637 Nr.1 und 6; BAG, AP RVCE 636 Nr.8: 7 ¥E% TIRIgES FAAE (& TRFEWEZTE] B
RLUEZ -

27 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.1825 /R f#Sandmann, SAE 2003, 163.

28 LAG Kosn, LAGE BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr. 18.

29 LAG Ksln, MDR 1999, 684.

30 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.122.
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31 BAG, AP 8611 BGB Haftung des Arbeithehmers Nr.122.

32 BT-Drucks. 14/6857 S.48;aDbler, NZA 2001, 1329, 133/ %] R fi#Gotthardt, Arbeitsrecht nach der huldrechtsreform, Rn.

195; Henssler, RdA 2002, 129, 133.
33 So AwWK-BGB/Dauner-Liek& 276, Rn. 28.

RIEEFHIEERE L - B L2 EREE 218 BRE » HI R0 FE A S0 5 1 -
34 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 93 und 106.
35 Ebenda.

36 BGH, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.109.

37 So auch BAG, AP BGR: 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.93.

38 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.94, 97 und 117; LASWKLAGE BGB & 611 Gefahrgeeignete Arbeit
Nr. 10.

39 Vgl. zuletzt BAG, NZA 1998, 140.

40 BAG, EzA BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr.68.

41 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.122.

42 LAG Niirnberg, LAGE BGB 8§ 611 Arbeitnehmerhaftung Nr. 14; LAGskK, LAGE BGB § 611 Gefahrgeeignete Arbeit Nr.
10; Hanau/Rolfs, NJW 1994, 1439, 1441 f.

43BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.97 und NZA 1998, 140, 141; LAG SH LAGE BG®&11
Arbeitnehmerhaftung Nr. 7.

44 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.111 = NZA 1998, 310, 312.
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