
因應國際情勢強化經濟社會及民生國安韌性特別條例

114年9月11日

五大措施 安定就業
挹注勞保 穩健運作
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一、預算架構

韌性特別預算
5,700億元

150億

特別預算

支持勞工安定就業

特別預算

100億

挹注勞工保險基金

其中勞動部250億元

韌性特別預算100億
+公務預算1,200億
=115年共1,300億

挹注勞保基金



二、五大措施 安定就業(1/5)
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措施一、

保薪資 -僱用安定再強化
• 擴大類別，增加補助額度到7成薪資差額，最高每月可領1萬2,100元
• 放寬可與「勞工再充電計畫」合併領。



二、五大措施 安定就業(2/5)
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措施二、

再充電-減班休息學技能
• 勞工參加政府辦訓，訓練津貼最高1萬7,210元

• 新增納入低薪勞工，最高可領2,280元



二、五大措施 安定就業(3/5)
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措施三、

加訓練-補助企業自辦訓練
• 個別型訓練計畫 -最高補助95萬元

• 聯合型訓練計畫 -最高補助190萬元

• 產業推升型訓練計畫 -最高補助200萬元



二、五大措施 安定就業(4/5)
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措施四、

撐雇主、挺勞工-整合措施再就業

• 職務設計最合適，先僱後訓給獎助，每人最高3.6萬元

• 提早就業領津貼，缺工產業再鼓勵，每人最高10.8萬元



二、五大措施 安定就業(5/5)
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措施五、

助青年- 支援就業入職場

• 初次尋職助津貼，合計最高4.8萬元

• 失業訓練輔獎助，學習技能每月發給訓練獎勵金1萬元，最高12萬元



三、執行進度(績效)
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✓主動訪視工會128家，受影響事業單位1萬9,022家次

✓僱用安定措施擴大至9個業別，提供薪資差額補貼可與「勞工再充電計

畫」訓練津貼併領

✓延長企業提報訓練計畫受理期間至9月30日，協助訓練員工6萬6,045人

✓提供初次尋職青年就業諮詢、職業輔導及就業推介等服務

因應美國對等關稅等國際經濟情勢影響，勞動市場可能會出現減班休息、
勞工失業甚至大量解僱等嚴峻情勢。
勞動部將分階段、視情況陸續推出相對應之措施，全力支持勞工安定就業。



附錄：官網專區
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https://www.mol.gov.tw/1607/28752/79749/79773/post


附錄：聯絡窗口
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免付費客服專線 ：0800-777-888(共60線)
勞動部勞動力發展署

• 北基宜花金馬分署：(02)8995-6399

• 桃竹苗分署： (03)485-5368

• 中彰投分署： (04)2359-2181

• 雲嘉南分署 ：(06)698-5945

• 高屏澎東分署 ：(07)821-0171


