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勞動統計通報

 

  

勞動部統計處 聯 絡 人：蔡惠華、莊懷君 

日    期：111 年 3 月 24 日 聯絡電話：(02) 8590-2366 

 

 

為了解青年(15-29 歲)參加勞動部辦理之職業訓練及技能檢定概況，本

文運用勞動部勞動力發展署職業訓練資訊系統及技術士人才庫之統計資料

彙整分析如下，提供各界參考。 

一、青年參加勞動部辦理之職業訓練結訓 8.9 萬人，占全體 2 成 8 

勞動部每年辦理各類職業訓練課程，提供在職勞工及失(待)業者參

訓，以強化其職業技能及增進就業能力。110 年青年參加勞動部辦理之

職業訓練結訓 8.9 萬人(占全體結訓人數之 28.4%)，其中女性占 55.5%高

於男性。依訓練性質觀察，以參加在職訓練結訓 4.7 萬人最多，占 52.9%，

青年專案職業訓練 3.4 萬人次之，占 37.8%；依性別觀察，女性以參加在

職訓練最多，占 57.6%，男性則參加在職訓練及青年專案職業訓練較多，

均逾 4 成 3。 

表 1 110 年青年參加勞動部辦理職業訓練結訓人數 

單位：人；%

項  目  別  總 計 

   

男性 

 

女性 

 

占全體

% 
% %  % 

總計 88,810 28.4 100.0 39,497 100.0 49,313 100.0 

在職訓練 46,952 19.6 52.9 18,565 47.0 28,387 57.6 

青年專案職業訓練 33,596 100.0 37.8 17,101 43.3 16,495 33.4 

職前訓練 7,850 20.6 8.8 3,593 9.1 4,257 8.6 

身心障礙者職業訓練(專班) 412 33.6 0.5 238 0.6 174 0.4 

資料來源：勞動部勞動力發展署，以下各表、圖皆同。 

110 年青年參加職業訓練及技能檢定概況 
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二、青年在職訓練以企業人力資源提升計畫結訓人數占 41.5%最多 

為強化在職勞工職業技能以提升其職場穩定度，勞動部每年辦理多

元化實務導向訓練課程，並補助訓練費用，以激發在職勞工自主學習，提

高職場競爭力。 

110年青年參加在職訓練結訓4.7萬人，其中女性多於男性，占60.5%，

依訓練計畫觀察，以「企業人力資源提升計畫」結訓 1.9 萬人最多，占

41.5%，「充電再出發訓練計畫」占 20.4%次之，「產業人才投資方案」

占 19.5%居第三。 

表 2 110 年青年參加在職訓練結訓人數 
單位：人；%

訓 練 計 畫 別 總 計
 

男性 
  

女性 
  

% % % 

總計 46,952 100.0 18,565 100.0 28,387 100.0 

企業人力資源提升計畫 19,467 41.5 8,661 46.7 10,806 38.1 

充電再出發訓練計畫 9,584 20.4 3,192 17.2 6,392 22.5 

產業人才投資方案 9,173 19.5 2,752 14.8 6,421 22.6 

小型企業人力提升計畫 3,745 8.0 1,374 7.4 2,371 8.4 

充電起飛計畫 3,727 7.9 1,728 9.3 1,999 7.0 

在職進修訓練(含接受企業委託) 1,146 2.4 825 4.4 321 1.1 

區域產業據點在職訓練 110 0.2 33 0.2 77 0.3 

三、青年專案職業訓練以產業新尖兵計畫結訓人數占 41.0%最多 

為支持青年就業，勞動部依據青年從學校到工作發展歷程，將職業訓

練提前導入校園，結合學制及企業實務訓練，提供在校生「補助大專校院

就業學程計畫」、「產學訓合作訓練」及「雙軌訓練旗艦計畫」。另為協助

失(待)業青年就業，提供青年適性、適訓之訓練課程，推動「產業新尖兵

計畫」、「青年就業旗艦計畫」及「青年職訓專班」等計畫。 

110 年針對青年辦理之專案職業訓練結訓 3.4 萬人，年增 1.7 萬人，增

幅近 1 倍，其中以「產業新尖兵計畫」結訓 1.4 萬人最多，占 41.0%，「補

助大專校院就業學程計畫」占33.7%次之，「青年就業旗艦計畫」占 20.9%居

第三。 
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表 3 青年專案職業訓練結訓人數 
單位：人；%

項  目  別 總 計  
  

男性 
  

女性 
    

% % % 

108 年 15,379 100.0 7,916  51.5   7,463  48.5  

109 年 16,870 100.0 8,878  52.6 7,992  47.4 

110 年 33,596 100.0 17,101  50.9 (100.0) 16,495  49.1 (100.0)

產業新尖兵計畫 13,787 41.0 7,280 (42.6) 6,507 (39.4)

補助大專校院就業學程計畫 11,328 33.7 5,301 (31.0) 6,027 (36.5)

青年就業旗艦計畫 7,018 20.9 3,508 (20.5) 3,510 (21.3)

青年職訓專班 654 1.9 303 (1.8) 351 (2.1)

產學訓合作訓練 477 1.4 457 (2.7) 20 (0.1)

雙軌訓練旗艦計畫 332 1.0 252 (1.5) 80 (0.5)

 

 

 

 

 

 

 

 

四、職前訓練結訓人數以工業類占 46.2%最多 

青年失業率始終高居各年齡層之冠，失(待)業青年除可參加前述之青

年專案職業訓練外，亦可參加針對一般失(待)業民眾辦理之職前訓練。 

110 年青年參加職前訓練結訓 7.9 千人，女性占 54.2%高於男性。訓

練職類以工業類占 46.2%最多，醫事護理及家事類占 31.7%次之。男女性

有明顯差異，其中男性以工業類占 66.2%最多，女性則以醫事護理及家事

類占 43.1%最多。 
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表 4 110 年青年參加職前訓練結訓人數 

單位：人；% 

訓 練 職 類 別 總 計  

  
男性 

  
女性 

 

% % % 

總計 7,850 100.0 3,593 100.0 4,257 100.0 

工業類 3,630 46.2 2,379 66.2 1,251 29.4 

專業人員 1,627 20.7 924 25.7 703 16.5 

技術員及助理專業人員 983 12.5 674 18.8 309 7.3 

技術工及有關工作人員 710 9.0 490 13.6 220 5.2 

機械設備操作及組裝工 310 3.9 291 8.1 19 0.4 

商業類 1,569 20.0 495 13.8 1,074 25.2 

企業主管及經理人員 14 0.2 1 0.0 13 0.3 

專業人員 544 6.9 196 5.5 348 8.2 

技術員及助理專業人員 713 9.1 229 6.4 484 11.4 

服務工作人員及售貨員 194 2.5 29 0.8 165 3.9 

事務工作人員 93 1.2 29 0.8 64 1.5 

非技術工及體力工 11 0.1 11 0.3 - -

農業類 31 0.4 13 0.4 18 0.4 

農林漁牧工作人員 31 0.4 13 0.4 18 0.4 

醫事護理及家事類 2,490 31.7 654 18.2 1,836 43.1 

服務工作人員及售貨員 2,153 27.4 552 15.4 1,601 37.6 

技術工及有關工作人員 334 4.3 99 2.8 235 5.5 

非技術工及體力工 3 0.0 3 0.1 - -

藝術類 130 1.7 52 1.4 78 1.8 

技術員及助理專業人員 72 0.9 47 1.3 25 0.6 

技術工及有關工作人員 58 0.7 5 0.1 53 1.2 

五、青年參加技能檢定取得技術士證 16.4 萬張，占全體 7 成 

為提升勞工技能水準並認同其職業能力，勞動部每年辦理技能檢定業

務；110 年 15-29 歲青年參加技能檢定取得技術士證 16.4 萬張，占全體發

證數之 70.3%，其中男性多於女性，占 56.8%。依檢定級別觀察，以取得

丙級技術士證 12.8 萬張最多，占 78.0%，係與技職學校為助升學及求職，

多鼓勵學生參加技能檢定取得技術士證有關，乙級 2.3 萬張次之，占 14.1%，

單一級占 7.8%，而甲級僅占 0.1%，此與參加甲級技能檢定者需具備相關

工作資歷或接受一定時數之職業訓練，考試資格門檻較高有關。 
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表 5 110 年青年參加技能檢定取得技術士證之檢定級別 
單位：張；% 

項 目 別  總 計  
    

男性 女性 占全體
% % % % 

總計 164,440 70.3 100.0 93,412 100.0 71,028 100.0 
甲級 89 16.1 0.1 49 0.1 40 0.1 
乙級 23,115 70.1 14.1 15,257 16.3 7,858 11.1 
丙級 128,341 84.0 78.0 68,253 73.1 60,088 84.6 
單一級 12,895 27.0 7.8 9,853 10.5 3,042 4.3 

六、青年取得技術士證以資訊類群及餐飲服務類群較多 

勞動部每年配合產業發展趨勢與就業市場需求，陸續開發與調整技

能檢定職類，目前歸納為 18 職類群。110 年青年參加技能檢定取得技術

士證之檢定職類以資訊類群 2.3 萬張最多，占 13.8%，餐飲服務類群 2.1

萬張次之，占 13.1%，商業服務類群 2.0 萬張居第三，占 12.1%。依性別

觀察，男性以資訊類群占 12.6%最多，女性則以商業服務類群占 20.4%最

多。  

表 6 110年青年參加技能檢定取得技術士證之職類群 
單位：張；% 

項    目    別 總 計 男性 女性  
% % %

總計 164,440 100.0 93,412 100.0 71,028 100.0 
資訊類群 22,724 13.8 11,770 12.6 10,954 15.4 
餐飲服務類群 21,492 13.1 9,483 10.2 12,009 16.9 
商業服務類群 19,975 12.1 5,451 5.8 14,524 20.4 
食品加工類群 17,107 10.4 6,733 7.2 10,374 14.6 
金屬及機械加工類群 11,531 7.0 10,459 11.2 1,072 1.5 
職業安全衛生操作類群 9,882 6.0 9,204 9.9 678 1.0 
電機類群 9,780 5.9 9,466 10.1 314 0.4 
電子儀表類群 9,747 5.9 8,858 9.5 889 1.3 
機械及設備修護類群 9,482 5.8 9,134 9.8 348 0.5 
營造類群 7,525 4.6 4,705 5.0 2,820 4.0 
美容美髮類群 6,834 4.2 580 0.6 6,254 8.8 
服飾類群 6,436 3.9 1,942 2.1 4,494 6.3 
化工類群 2,926 1.8 1,706 1.8 1,220 1.7 
銲接配管類群 1,975 1.2 1,906 2.0 69 0.1 
農業類群 1,817 1.1 1,016 1.1 801 1.1 
印刷製版類群 541 0.3 30 0.0 511 0.7 
職業安全衛生管理類群 331 0.2 174 0.2 157 0.2 
其他 4,335 2.6 795 0.9 3,540 5.0 
 


