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二、勞動狀況 

（一）勞動力參與 

109 年起受新型冠狀病毒（COVID-19）疫情實施邊境管制（出境 2 年未返國

戶籍被遷出）致 15 歲以上民間人口（等於勞動力＋非勞動力）減少影響，勞

動力 110 年起連續 2 年負成長，後隨國內疫情趨緩，邊境管制措施放寬（申

請復籍），加以疫後內需景氣回升，112 年全國勞動力 1,194.3 萬人，較 111 年

增 0.76%。20 年來勞動力參與率上升 1.88 個百分點，其中男性下降 0.64 個

百分點，女性增加 4.68 個百分點，兩性差距降至 15.23 個百分點。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源：行政院主計總處「人力資源調查」。 

說  明：1.勞動力=就業人數+失業人數；勞動力參與率(%)=(勞動力÷15 歲以上
民間人口)×100。 

2.隨著人口高齡化及少子女化趨勢，勞動力成長逐年趨緩，自 102

年以來，各年增幅降至 1%以下，惟 112 年趨勢反轉向上。 

3.112 年勞參率為 59.22%，較上年增加 0.04 個百分點，其中男性
減少 0.09 個百分點，女性增加 0.21 個百分點。 
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（二）就業與失業概況 

112 年就業人數平均為 1,152.8 萬人(男性 633.9 萬人，女性 518.8 萬人)，較

111 年增加 0.96%，按年齡層觀察，受少子化影響，20 年來 45~64 歲者上升

11.3 個百分點，65 歲以上亦升 1.9 個百分點。失業人數平均為 41.5 萬人，失

業率 3.48%，分別較 111 年減少 1.9 萬人、0.19 個百分點。 

 

 

 

 

資料來源：行政院主計總處「人力資源調查」。 

說  明：98 年金融海嘯致失業人數及失業率遽增；111 年 5 月國內疫情進入高原期，6 月
起復受畢業季影響，失業率呈季節性上升，下半年國內疫情趨穩，在相關振興措
施推動及管制措施放寬下，內需服務業人力需求回升，失業情勢持續好轉；112

年因疫後復甦，失業人數及失業率均較上年減少。 
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