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為保障勞工退休生活，勞委會自76年起依據勞基法辦理勞工退休金(舊制)，

該法規定必須在同一事業單位工作滿15年以上年滿55歲或工作25年以上始能領

退休金。由於我國中小企業較多，企業平均壽命不長，勞工流動率高，致能符合

退休條件者不多。 

為使勞工退休金看的到也吃的到，勞委會於94年7月1日正式實施勞退新制，

由雇主每月提撥勞保薪資6％於勞工個人帳戶；而勞工未選擇新制者，仍適用舊

制，雇主毎月仍需提撥至少2％至中央信託局。累計至96年3月底，舊制提存家數

已達12萬家，累計勞退基金規模已達4,229億元。 

（1） 雖已實施勞退新制，但實施舊制之事業單位家數仍同步增加，自94年7月截

至96年3月底實施舊制之事業單位家數計增加60,111家，增幅達1倍，主要

以29人以下事業單位增加最多。 

（2） 96年3月底累計提存金額達8,618億元，累計撥發金額達4,389億元，累計基

金餘額計4,229億元。本項基金運用方式包括定期存款、購買基金、股票、

債券及委外經營等，依據勞動基準法第56條第3項規定，基金最低收益不得

低於當地銀行2年定期存款利率之收益，如有虧損，由國庫補足之。 

（3） 96年3月底勞退舊制累計退休給付人數為411,230人，其中男性為273,098

人，女性為138,132人，平均每人領取退休金為102萬8千元，其中男性為121

萬2千元，女性為66萬3千元。 

（4） 退休金給付金額，以未滿50萬元以下居首，占47.5％（若按性別觀察，男

性未滿50萬元者占全體男性四成一，女性則占六成）；其次為50萬~未滿100

萬元次之，占16.4％；100萬~未滿150萬元再次之，占12.9％，以上退休金

給付金額未滿150萬元者，占76.8％，其餘各級距皆不及10％。 

勞工退休金舊制 



勞工退休準備金提撥概況 

       

 年月底別  
提存戶數 

（家） 

 累計提存 

金額 

（億元） 

累計撥發 

金額 

（億元） 

累計提存 

餘額 

（億元） 

家數 

提存率 

（%） 

 91 年底 50,287 13.83 5,658 2,886 2,772 

 92 年底 52,018 13.79 6,324 3,179 3,144 

 93 年底  55,277 14.14 7,024 3,464 3,560 

 94 年底 99,983 24.05 7,707 3,888 3,819 

 95 年底 117,373 27.61 8,367 4,286 4,080 

 96 年 3 月底  120,066 28.20 8,618 4,389 4,229 
 
 

歷年退休金給付人數 
       單位：千元、人 

 年 月 別  
  給 付 人 數   平均每人領取金額 

  男 女   男 女 

(自 76 年 7 月起至 96 年 3 月底止) 411,230 273,098 138,132 1,028 1,212 663 

 91 年  30,197 19,226 10,971 1,177 1,399 787 

 92 年  27,103 16,153 10,950 1,036 1,269 693 

 93 年  24,678 14,909 9,769 1,117 1,352 760 

 94 年  36,027 18,469 17,558 1,094 1,437 732 

 95 年  33,952 19,723 14,229 1,078 1,310 757 

 96 年 1－ 3 月  8,073 4,814 3,259 1,220 1,438 897 
 
 
 

勞工退休金給付概況 
 自 76 年 7月起 96 年 3 月底止   單位：人，％ 

  給付金額別 計  男  女   
(%) (%) (%) 

 總計 411,230 100.0  273,098 100.0  138,132 100.0  

      0~未滿 50 萬元 195,333 47.5  113,322 41.5  82,011 59.4  

  50 萬~未滿 100 萬元 67,595 16.4  39,954 14.6  27,641 20.0  

 100 萬~未滿 150 萬元 52,899 12.9  38,762 14.2  14,137 10.2  

 150 萬~未滿 200 萬元 33,601 8.2  26,877 9.8  6,724 4.9  

 200 萬~未滿 250 萬元 22,651 5.5  19,091 7.0  3,560 2.6  

 250 萬~未滿 300 萬元 15,089 3.7  13,253 4.9  1,836 1.3  

 300 萬~未滿 400 萬元 15,713 3.8  14,378 5.3  1,335 1.0  

 400 萬~未滿 500 萬元 4,533 1.1  4,091 1.5  442 0.3  

 500 萬~未滿 1000 萬元 3,538 0.9  3,110 1.1  428 0.3  

 1000 萬元以上 278 0.1  260 0.1  18 0.0  

 


