(L

LEBA
HE B i

2 E

14
1

¥l O
TSR

)
o

i deds

1|
it

i

\a\(\;

it

5

Il

HEIR ,’Jiﬁiﬁ{fiﬁﬁﬂ*”f’ﬂ‘ﬁlﬂ ERALEEBART - AR AR EE R E 26 - 8
AR LA RR (BN S5 5546 1) Z R IR - RELRFRIR R A ml 77 - B B8R < 55 T (B A AT
RN IR FOR AT e L S MBS E.2 - @G A - B9 - 55 TAERT 28 3R D
A FEBE AR IR AR SRk - SURESARIT CHERE BT - BF - 5 TERIT S SR
AR o T ORGE A EFTAC AT 2 B AR E R £ E LR > — BRBER BN S HLE LR 2H
& HERERAAECBRERETT » EE ] red =8 A SR EA 3R B A EE - 5 i/ EE#)
& A E RSN » 8055 LH G578 8 S f ek » ARREEmZit s £ EELR AR
HE - RSN A & HE o E e R B anE - PR EE NG ME &R - RIHERE - %8
BAKIRIT - (AREREEEREE 2BEHE - RERG B A E L FRK - LAz %
ey o AT > RIREOKSEE - LS 2SS LeiT 5 8) i < G5 A BT HEEE
HALEAMLUR R L 0% - 825 B 2 < P Ph 825 T o2 fR38 - BIEST RO < BRE 5 KBTI /(T LA
RRH BB o

ACSCUA (% 5 3 B Bk BT ) i o o2 6 SR BV IBR) B B0 B 55 il o W & Al 2 T LA » 7 2
AE A1 S — LE Sk B AR WO B (F vk » HHRE St JR B B0 27 B i I - o) R TR LG O Ao AL R 5 A A
b Eynl Rt — (B E R R TR -

A - FEEN L EHAEITHE

% Lanrl R E R LIECR AT » AR LR B 261) » BB BRI R 5 B (EBFE A
J@t{T) °

BRI ~ —H - EEE RSB TELEER L D .216F - REEBES BT - BEn]
Bl TTIEAS A Z AR ANRE - HIVE S -

14

a&8% TEBH| s




=5 &) 5w 12

SUBIEAGR © H S Lt Ria (T 5% » IRBRIDER - 1A

BB AEUEREE © Bl IRFINR
RERE M < 2585 » (RISBEAR < MR - FEB A REHRIETT - ME— Bl ot
R WRE R ARG LTHZRE » SRR LR Y
& MK E (A RE 5 H 200/ NMEF > 8t 30/ M > {H IR FETHEE
(A H (AIfeER H L HE < 61 » LG 25 TRTBAE « S5 854011 » BliGsRiR 5
Tk -

0

R - HEHa (T HHE LREERBAT » Bl A L BIRE R AS (T AV 88
1T FFA 5 RAE o B (EHEA KR 2 P B IR ik 38280 15 36 1 30 . R E WA HE A
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525 1A] B 55 3t AN ks (1 I e AR PRI ROEEEE 275 ~ 326460 551 B 2 WU A~ 0 RIS 1 2845 5 It
[F > J £ 7R A B AR AT R IB T T » BURTER R 1k 5832016 55 1 355 1 A) < K e (B[] R JR A T Lk bl 2 AR
FE o (A1 B R BB 264450 » R (¥ - 1 R 55 L bl B A5 aa s Mk o

TR EEALL SR » J07% .2 w0 FRAT 45 B (260 /902 e 085 A 38 2
7 RE » BERPAIIRAEA R 2 2 0% » I 238 2 S T R M R 55280 B »
280 FE2AIE28309) - B ¢ R (RS AT 225 LR AEHEHESS 05 - TS5 17 A — e
BT HMREL R AL TR (TR 2% TR0 TEMIEE - it - g
PR 4% TR B BT UG AT I - TR S -

() BB LA 2R

255 T A e .21 9608 » 455 1.2 TR BRI T Zeitlonn) » HI%5 T3 06 2 80 T
LR R + TR R U A S0 8 B0 B8 BRI 2 )+ Ao L e - AR I
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1 Preis, Arbeitsrecht — Praxis Lehrbuch zum Individualarbeitsrecht, 2.Auf. 2003, § 41; Worlen, Arbeitsrecht, 6. Auf. 2004, S. 88
ff.

2 Vgl. Hanau/Adomeit, Arbeitsrecht, 12. Auf. 2000, Rn.686.

3 A ATS| LIER R HEE  SF 2 R AR - IT A mE -

4 Brox/Riithers, Arbeitsrecht, Rn. 94 £.

5 ErfuterKomm/Preis, 2005, S.1652.

6 BAG, AP MuschG 1968 8 11 Nr.3; Hanau, AcP 189 (1989), 182, 184.
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55 T EZHE T 2B AN 52 A 15 Bt BB 22 75 <08 SO B I RS A IR AT 1T 55 > HRTEBIR % 5528015
FUHBE 24 R E R IHFINEET - #1A0 : F THREGEMEIREE LA < TEME.ZG
PN 2 o BLAY - [ 7R n] RERS R AH TS HE 2 RBEATAS - SR L b (T < REEME o B BRI K
6191 2 — TEFIHASS L 2 nlEd TT IR B5E AT ER - Ji A HELE 8 K Z B (B e £ 2543k T 7
AT RS ~ ARk L ZHRIE Ok 55 1 2 MR DR ) » IKTER R ik 58254 15 JR & T LLEHED” -

2 REFEHELS T EFARITEELZIRE

(—) M Z R

5 LIS S5 B WK R BRI 15 - MAEfe s Bl A A R B2k - R Ei KEL
HH Zfaks > M ER LI D% A A 2 5e KK (nobody is perfect) » DRI IE 57 T Bfft 55 45 @ g bl iR 35
Ji s Ly gh - Bh b — R ERIGEE - (SRS EA R N E B A BB E L B R L2
BRI TR » $PnlE It — 58 -

B —55 LETRR#E < Ty (E B2 Bhik LR Rk B 2 3 - REh SRR E (T2
R 4 2 AR PR sth@ T 2 0t - RIIHE 25 8hik rOfF 08 25 LA A 2485 - ARG IR H i i 258 % i 9 Je
EMECR L E TR EMITERHE  BAAZM HERE S TOLARESE FefFief
JRHIL" Alles-oder-Nichts-Prinzip” ) it — 25 T3 THEBAT G A 2 IHFH B E 2 B L2 R - (@Al
RS L2 Tk & figit ) (soziale Harte) o ¥F It — il - fERZS EEEH T 26 Fral Al - Il 2 PR AE
BLRETE IR 2 27 LR Efele - fEREEEERE LREEE2t 28k b o Rk - (S
RiEFB276 1k F1H B A - (SRS R 5 i T2 BAFREY A | (Inhalt des Schuldverhltnisses)
EHRESE (T2 A8 i o ELR I — 27 L8 (LS ] Re e A R Rk 55280 15 55 1 52 A) < B2 3
TIEMEMAERE  BULRETRBER ERIRENIEETHRO19MR 2 — .z » BRRS Lidk ZHR3EH
H{THER EEE" -

O

7 BAG, aaO.

8 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 16 und BGB § 282 Nr.5.

9 BAG, AP BGB § 611 Mankohaftung Nr.1.

10 BAG, AP BGB & 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 69; BAG, DB 1998, 1470; BAG, AP BGB 8 611 Musiker Nr. 31; LAG
Frankfurt, LAGE BGB § 249 Nr. 12; Otto/Schwarze Rn.252 ff.

11 Vgl. BAG, BB 1988, 1601 ff.

12 Vgl. Daubler, NZA 2001, 1329, 1331.
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Totalreparation) ° (.2 » 5E I EH .2 A BN E G WS i 23 KT /R $2 ARV IR F RIS E BT - MR
585 AR E S B R A LUK (RAE — ORI 2 1) » B —#5am B GE R B R A - g i
BRI 2 BRI - #g EF I EER S A4 E LRsER (TS LM » i HEE e
i O AR < HEIRE EAT - HERTHEE CRIRANRS Lo TEMREM= - £ - ARBLE
(B GHR 25 Bk e am A A L sl 785 0 Wit — 25 I -

\|

Sim

TR B 25 ik B padaI ) EAR IS 55 LA TIE < B R GBICAEN TEE LS Ekmoiia
£ 7P T{F] (eine gefahrgeneigte bzw. Schadensgeneigte Arbeit) » #5245 .2 T{EF &L —F¢ 14 - HI
DALY - 555 £ 0 KBRS EER ZFNR - T H B IERE A 22 8k R L Ak > 558 L2 T
REME s - ER -&EEEENS LG A AEE - SUASE L ARKE ] BB HAT
s L R IR e LSRR - AL BT & (2 TIERNBRAR TG 8UK ElauiiiE 2 Emay LI 1 -
B A5 FESIER Jit S 25 Bl Bt 2 195 T 41 K A RE T s o T Mg

S B 55 E ik be A BRI B 7 DURME « HEE R < Bk » Hl JRATT S -
B2 0 LR a8 E Fe ks b — e« BLbedt AR AR 25 L2 LIERS Him R Aidm ek 2k
P o AR — %5 R LOEAE BRI IRTL R R Al i b -

Lt —HGR i BRI 2S5 7 3 - BREREERD <5 LR BT L 2 &4 HIEH FT 80k .2 18
TUHHAAT REREERERINNZIME » 322 L2 TIFERHEE R TEASURAEREHET ZHm
Y LAE 1o i R AT 55 Bk o 57 A D HI AR R g HE R AT

HAEE T - KABER < TH > FRES TEE8EREHEE < Hmi) TIF) 21EFH
HIITEFE T ACHY 55 — BB rh BV FE &5 #7255 1.2 & 117 T2 MR KR i 22 1] — L [&2] (5 78 IELIRS 7 P JSE 2 DR e el 26 B
e HE < E) o b R E A IELIRP S T2l % 1442 £ (der Grad des Verschuldens des
Arbeitnehmers) » [l 0J[& 47 5 40 T = {ffl & {T- /& X (eine Dreiteilung der Haftungsebenen) :

1~ 3555 THBCSBE KGR 1T » 1@ £ 3R E < @ A S 0A ik < At - HIIBEHGSS e
SREL TR Z HE R A AT -

2~ FHTH itk (normale oder einfache) 2 {5 » JEH B EEEHEEARLHERE

13 BAG, BB 1957, 1000

14 BAG NZA 1990, 95.

15 Vgl. Spiegelhalter/Kopp, Arbeitsrechts-Lexikon, Nr.197, S.1.
16 Vgl. Alpmann und Schmidt, Arbeitsrecht, S.150.
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{F» —m EFl 5 L RREE R » B RPRE8E - B2 R A MR A < B - DR M i vk
ZIEVERSENE » Bl — W E r ikl al T R A kel < TIE) <8iaded —HmBEm.2
f3L > SOt < BRI B H (EL -

111 12 TG S 25 Bl VR I AR Ly 1 EL PR sE AT I — B 25 SR B /R HT R A — - H198343 H13 H{EE
R R - REEAFIEE 2P RE" - 2R R TEESUEREEERE < Hn)
W LAE ) BEam R » A < BER 215 L 2T ERGIR & » FRRA BRI R @RS =5
o MR IRE 00k > HAEEE

I~ 3555 LA B IE R A 2175 - MEE A K 2 iR - Q55 THAK 2 BT -
2~ HAbFT A S T ks e Aok 13 - HIKATEE 8 JaiE (Betriebsrisiko) i J@ + BT T /& -

19854£2 F 12 H (B FL 55 B ik beos =R (7 asfx KEPIER R » FFOREMET T (T BRAE 2 A I HI 78
R T A ARBES TR E a2 I RRGE - M0E 2 FRikE » HIRER -
BATER ? 1 ZFEIERIRE » 1 KEF FIRER AU RAFRGRE -

B 7 E AR R EF Al < B ER  BRS TEMERE - EEREE S - &2
A19894E10 H12 HFRE —FIAFRE> : BIR S LEERE 22 AKH] » HR ARG G2 LIER
AR FTER » R85 LAREREITSEIRIRZIRE » i 558 RO AT - MG T3 AR A A A R
HIZ3EH - teat - #1355 TE M 2 BRIl - A EES LRE B AR T2 - RS L
B -BEREEARANLERE R LRBE » BUEHR TG T8 Lo EWART B EAT
V(T LR 85 Eba Rt —EiH L ~ 8 T LA BE{%(n einem deutlichen Missverhaltnis) | Z f§
1 » LISEEAT 5 (1 FRAH < 3% -

H 1% TEB B 27 8k e 12 19924F2 H 16 H e & 13 5 & Bl 55 ik v 3 #0iBe £ B 5 3 P BE (der

o

17 LAG Frankfurt, LAGE BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr.11; Gamillscheg/Hanau, Arbeitnehmerhaftung, S. 121; Gick, JuS
19 80, 393, 401; Mayer-Maly, FS Hilger/Stumpf 1983, S. 467 ff.; Naendrup, JuS, 336, 339.

18 BAG, DB 1983, 1207 = BB 1983, 1157, 1603.

19 BAG, NZA 1986, 91.

20 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 98 = NZA 1990, 95 und 97.

21 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 101 = NZA 1993, 547.
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Gemeinsame Senat der Obersten Gerichtshofen des Bundes) » Wi f&H A NS - A BLUS L IL{E<EEH
FUk e bt 1 E R 55 T TIRME < 2t - 125 T TR febuliniERERE S LIEA LBFHEET
0 [ IRE > DILAERHE ot — B 19925 1% 2 BEB A 55 Bl i e B 0 i etk e PR 355 - 7 I B2l T s
LB RES TIRTESAT I » Epruk cE8E e LAk EA -

7E (& B gt R Bz e i e (Bundesgerichtshof, (i #BGH) PRk 32 7 2 T » (B R 558k be R R 42 1258

199429 2T HRY#e™ » e i UL TR AR ka2 LIF ) ZBafE R L TRE 2%
ff o Hib 2% » RES TRAERITRBTRER L HE » 8 ST HLZ @A n] retE o TR A
5 Wk BT T R AR IR R TR B A SR254 0k LB PEE M - L P LIS RE S ) 2R £33 8 B B oA SR 2.5 4 1 [ 44
ot 10— B K 18 LIRS 5 (T Enl e » AR HE ] 1% - M — B 755 rl e A 2 T s
o BN & AR MK - (H2 H ABRATEUE B - Bt — Bl H AT 2SS gk
(Sach- oder Btriebsgefahr)ifij f& 4 [a] & H.L 161 » JREISE A )52 LUnl 967 5« /7 2N e (g i iH 3 .2
B o B AR EAGER - EGRBEEHEEHEMERNE AR CEE EHRINE 2% E 2 M
TR AT BC ZBEE o I by FE1S REHE 8 (S B R SB254 R I e £ R 2 B ale & HE (T : e
£ A AR PR A 5 B T H A T o A H Y ~ (REFE S PR SR 22 Hl EC A AR L TR E 55
T2 TENERTN - A5 AT R TIERRTN - 55 1L TR #1715 2 2 2 Y - & £
R ELATER I 2 A SERRRRIE > ELi =0 B i o ZRERE ~ 753 ~ IR LG B 2 55 5 4R BECS5 5 fadl ~ S
L HERR) FE7R 4555 1« T AT fefii(das Haftungsrisiko)” - By ZF ke L1TRER 18R ™® 255 THE i g
£ TR AT 3 ERAT < TAESL - IR RG2S T2 e £ 2RISR AT & B je EAHRA H B TAE SR 5
(N LIERKEAHBA 2 LIF » % & MBI BRI L BRE LT » 57 LA R AT REh A
BB E KRR ZERATE 6 R A 2B 7 i S I T 7 - Am e sm Al 55 L L9t =
TAEL AT B T B R 2 2RI 2> o MR A BB IT R E a5 LM A HEHLAREZ
{57 % LW B R B S A HE R B a1 T 1

12002 4F4 F 18 H FEERHE F 55 8l ik Beom sl bt — 71 (PR 1 A IR 25 TE R 2 16 HIRE - 12

22 BGH, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 102.

23 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 103.

24 BGH, BGHZ 52, 166, 168 und 63, 189, 194.

25 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 103; Gamillscheg/Hanau, aaO., S.54.

26 BAG, AP RVO § 637 Nr.1 und 6; BAG, AP RVO § 636 Nr.8 ; £ E% TIfES FAME [ FRFWEZTE] U
JRLLE Z -

27 BAG, AP BGB & 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.122; /5 ¥} R f#Sandmann, SAE 2003, 163.

28 LAG Kon, LAGE BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr. 18.

29 LAG Kéln, MDR 1999, 684.

30 BAG, AP BGB §& 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.122.
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LEAH] . ERGEEEM G LA LS B IE < ERREF2T61RF AR LA fe . TERME
ZBAREING ) 133R5F L LR B A& IS 5 T RR 2 B 4F > WRUE R s vk bt — ik ik (B IRIB 2 B
o 11 R £ PER RS A5 B iR B 2 AT 2 B UHIE ¥ £ B it i (gesetzvertretendes Richterrecht) » #( f&
RIS IR 2760k 2 B IV — B RS < H L H LS »

P L A7 3t m] RN BR S 57 Lo (TS 2 S]] > B ERMER R E254 08 L - R ERREMREF276
eS8 - AR R > FER LIS TER MG L0 A gy - BREAETHINEYDORE fA(E -

(=) H T etk 27 Bl o4 SRR 5 57 L 3 PR 2 B3 77 5\
RS - HuwER iR T (R A HIR AT

1~ BAEIRE 2R E

(D) B LLE<BA fokbg b RS T BT R < B MRE - i -BEEEEE RS LHKES
H R LT - B2 LIBT3 R LT B 2UEE - e L TRERES LR
SE) MK ~ A2 IIF » ARS LEREL 2N EMEEXEBAUNT 76 -

(2) 75 LH I HE R 8 LE AT H0IE )R g LA A <N « 27 THJE £RIRE 2 B8 7 IcHE
TR - MEREENEAES LEA T R LWREEIER REFR2761% - 545 LHPE
HZa R a o > HIER A LR A 5 5SS DEHEE R B K - HIRH LR EH
H 5 {EBE K (culpa lesvissima) iRy » & A 2l L HEF 5 157 LA EDERKE » HIER

31 BAG, AP §611 BGB Haftung des Arbeitnehmers Nr.122.

32 BT-Drucks. 14/6857 S 48; Diubler, NZA 2001, 1329, 1331; Jx ¥} i fi#Gotthardt, Arbeitsrecht nach der huldrechtsreform, Rn.
195; Henssler, RdA 2002, 129, 133.

33 So AwK-BGB/Dauner-Lieb & 276, Rn. 28.
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R EHEEL 2B eSS LAl HRET 284 » HAE - BXBAHRBLZEE - 55 1
ﬁﬁ%]ﬁﬁ?ﬁ’%Z?‘fi (HANGES H A gL HIEIE & JGE R nIERE OZZM{EE:%@%?’J'IX“WE
HIRRE 3@ A2 b L B E 3R - A Bl i b B 7L AFE Gt <G - HIZ LHEmH
AR L - R R LA E R TR A LGEE R E AL - LHTEEHE L5 IR E I —JF
HoWPmelEL -

25 LA EAREKE » RGN RiE 2 rTRet: - 2 RiE £ 2 AT R R < F
By LHREGER<BHF RN L2 LTEMLPIR RIS B - BEaRRkS L2t FE
WERITG T » HILLHRE FE G191 sth BR i Je 4R 35 (R A SR MR P 1 SR BB © 5 5 2 » 199648 Iy 138 B i O
AR MBS ERSF =703 - AT LAE A E AR AN 2 B (TS - SR e B R 275 8 i be HI 58
RIES LA BN » (RS L2 IEMEATREE LIF.2 3R m kR R AR & 2K
HRE % - HIDIER & LIRES 2 T Re™ - TREIBA ST B ikl 2 PITR A 8 1T S B MaL 5 T~ 2
R ANR - HIFEETT BT 20 C » LAURES 57 L2 BAT - Mt 2 B E7 @a%ﬁ,rm@w&ﬂm%
BIEADE - BESERFEN B FEEE ZELMSPEY - EERIREANRS LI 8EE
ZATR RS RERED RS L 28R - fin P& PR R SR =5 T A a@ﬁﬂé?rﬁz
B R - s THMESEL » MERT ERERKRE MALLE » M5 LHEEREE - HIHEE
ERESER=H 2 TERE" - BRI TR OEEEE - MERIB RS 8hkbif RER TR
IRDCT FEB e » 2P K — & AR IS » TR KB TR Pl 2 IR 2l B e - IRE R 2 75

—\.

NEBEMIEEBZY - HH L 2E L ZIEBmE » M0 ] & A (SRS L E A -
34 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr. 93 und 106.
35 Ebenda.

36 BGH, AP BGB & 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.109.

37 So auch BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.93.

38 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.94, 97 und 117; LAG Kéln, LAGE BGB § 611 Gefahrgeeignete Arbeit
Nr. 10.

39 Vgl. zuletzt BAG, NZA 1998, 140.

40 BAG, EzA BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr.68.

41 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.122.

42 LAG Niirnberg, LAGE BGB § 611 Arbeitnehmerhaftung Nr. 14; LAG Kéln, LAGE BGB § 611 Gefahrgeeignete Arbeit Nr.
10; Hanau/Rolfs, NJW 1994, 1439, 1441 f.

43 BAG, AP BGB § 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.97 und NZA 1998, 140, 141; LAG SH LAGE BGB § 611
Arbeitnehmerhaftung Nr. 7.

44 BAG, AP BGB 8 611 Haftung des Arbeitnehmers Nr.111 = NZA 1998, 310, 312.
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EAMIMARTER » WAL 28 B -HREA R EZRDIRE ol e & 6 AN Ll - 55 T
HELGREESD - TESERESS B R HiA SR - AR ERS LI AR FRALFR
b2 &5 R JE £ ZRRIREE T HIn] RE St By » Mg Al T asam 0 B TR Al g £6
BRI B Z A A HEES 73 (Selbstbeteiligung) B H A E IR (T  BL4) - 25 THEEE# LR < ZHE
TR BAF ~ 27 LA R REERI ~ s ~ LIFEE K7 L RERERUN 5B RS
% Balie— ORI - Itk » %5 L LIFZ RS E GEEUekrEm/ia L E R - #lg o KEEZE
KA > Tl BEREAE —% L ERM  [ETLIEE

i

Uﬁ

o [ {FZEUK fEhm Z{E

® {HE o nl TH R

® B 154G(F 2 B3 ~ & k(Monotonie der Arbeitsleistung)
® 55 | ZAF M Bl LR B

® 5 TIEHF RN HufU(H B BRI < HE ~ 21D

o LEHE
® 5 2= mfE 2 5% 1% nJRE 4 (Versicherbarkeit des Schadensrisikos)*
¢ ~ B AR B IS fie 2

1255 (%A SRR BB BR ARy » 25 L EMA SRR TIT « Al x i LB R IE B et £ B
.2 TOE LAY~ o 2 7250 > AIERsaS ~ MR EhE ~ SRR -

45 HEE OEBEL REHHEE LBET LUR > FIORENS S ER (R IR M (Kaskoversicherung) - HIl It ff 4015 4=
% 5 R E % {4 Selbestbeteiligung 2 4H & A £ 1E {8 & 1T — 2 HBAG, DB 1988, 1606.
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{e BRI GE R 2 il 2k B i LA B BRI 2% L BTS2 PR B E S A al T h s il 2 2% L ORa8 i |
(einseitig zwingendes Arbeitnehmerschutzrecht) » A~ i {8 1) 55 B 524 5 5 AR 1 B 15 G 16 B A RIS 55
L™ BEREBELLEE N RES HEHAMCET.L TR TR - HEAHEREE
LIEERIM R CHREMED 25 TETER ERESE LG T e £ & 8106 H LW i) 6
[ > J EIEGHLSS LAERL — A AR5 LS TR Mk ARG o @RI A6 R £ &
b & B MBI Y 15 T2 (eine ungerechtfertigte Verlagerung des Arbeitgeberrisikos) o [ [t » [ faE 35 {T-F3H ME
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