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依據歐洲執委會之報告，去(2010)年約 23,700名因經濟危機及

國際貿易模式重大結構改變而遭解僱的勞工，受到歐洲全球化調整基

金(EGF, the European Globalisation Adjustment Fund)之協助，

與 2009年相較，已協助超過兩倍以上的勞工。 

在超過申請日 24個月後，歐盟全球化基金已撥付 8,350萬給 9

個歐盟會員國(包括丹麥、德國、愛爾蘭、立陶宛、荷蘭、波蘭、葡

萄牙、斯洛維尼亞、西班牙)，幫助各國政府支持解僱勞工發現新工

作機會。  

歐盟全球化基金約有 65%與政策措施共同出資，其餘 35%則由各

國資助。為尋職者所提供之具體措施包括密集、個人的尋職協助、多

種形式之職業訓練、提升技能與再訓練措施、為積極性措施之相關短

期誘因、津貼與其他形式的支援，例如開創事業與公共就業計畫等。 

2010年同意案件數量與 2009年相較超過 3倍，就歐盟全球化基

金與歐盟國共同出資部分而言增加 60%。 

背景 

歐盟執委會在 2010年總共收到 31件申請歐盟全球化基金的案

件，較 2009年多出 1件，這些是由 12個歐盟會員國所遞交，歐盟全

球化基金總計協助了 16個行業 3萬 1,995位被解僱勞工，金額為 1

億 6,999萬 4,542歐元。其中 3個歐盟國係於 2010年首度申請，包

括捷克、波蘭與斯洛維尼亞。 
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