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【新聞稿附件】 

產業新尖兵計畫參訓學員成功案例 

學員姓名：王胤鵬 

個案故事： 

一、參訓契機 

原就職於餐飲業的胤鵬，曾於飯店及餐酒館等服務業工作。雖然工作穩定，

但長期重複的工作內容讓他逐漸感受到職涯發展受限，開始思考未來職涯方

向。在朋友推薦下，胤鵬報名參加勞動部「產業新尖兵計畫」，由商業發展研究

院所辦理的「AI 智慧應用開發實戰養成班」，希望透過系統化的培訓，培養人

工智慧與程式開發等專業技能，為轉職奠定扎實基礎，朝 AI應用工程師、數據

分析師或 Python開發等職涯方向邁進。 

二、參訓收穫 

胤鵬表示，參訓前曾參考網路資訊及親友經驗分享，認為課程內容涵蓋資料

分析、人工智慧應用及程式開發等實務技能，符合自身職涯規劃，因此決定投

入學習。參訓期間，除扎實學習資料分析、AI 工具應用、系統整合及雲端部署

等專業知識外，也透過專題實作及團隊合作，逐步累積解決問題與跨域應用能

力。胤鵬分享，在學習過程中，同學間彼此交流討論、互相鼓勵，不僅提升學

習成效，也成為支持自己持續精進的重要力量。 

三、訓後成果 

結訓後，胤鵬於三週內即獲得兩家公司錄取，現任職於一家新創科技公司擔

任 AI 工程師，主要負責生成式 AI 專案開發，工作內容包括專案設計、模型應

用、資料前處理、大型語言模型（LLM）評估及優化等，並持續關注人工智慧最

新技術，將新技術導入專案應用，提升解決實務問題的能力。 

四、給青年的一句話 

胤鵬表示，跨域轉職的過程雖然充滿挑戰，但也因此培養出面對困難的毅力

與耐性。他鼓勵有意投入新興產業的青年，勇於跨出舒適圈，保持持續學習與

精進的態度，只要堅持努力，終將能突破自我，開創屬於自己的職涯新方向。 
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▲產業新尖兵學員王胤鵬進行專題成果展示 

 

▲產業新尖兵學員王胤鵬於公司進行 AI專案開發作業 


