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http://www.mol.gov.tw/statistics/2462/2464/
heather
文字方塊
(更詳細資料內容，請至勞動部官網／勞動統計專網／族群統計／青(少)年查詢)

https://www.mol.gov.tw/
https://www.mol.gov.tw/1607/2458/normalnodelist
https://www.mol.gov.tw/1607/2458/2494/nodelist
https://www.mol.gov.tw/1607/2458/2494/43299/nodelist



