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六、勞工保險 

（一）勞工保險投保概況 

勞工保險投保單位數及人數呈逐年緩升趨勢，111 年底分別為 59.3 萬家及

1,043萬人（人數因職業災害保險開辦而略減），平均投保薪資 33,618 元，自

90年以來之走勢與平均經常性薪資相近，大致均呈緩升趨勢，111年升幅 2.6%，

略低於平均經常性薪資升幅 2.8%。 

 

 

 
資料來源：勞動部勞工保險局。 

說  明：1.97年受金融海嘯及國民年金開辦影響，當年底勞保投保人數較上年底減少。另 101

年因勞保財務評估報告公布，申領老年給付人數增加 20萬人，退保人數大增，投保
人數減少。 

2.87年至 99年間僅調整基本工資 1次，近年則按年調整，與平均投保薪資差距縮小。 

3.平均投保薪資歷年均呈上升趨勢，僅 98年因金融海嘯影響，微降 12元。 

4.勞工職業災害保險（職保）自 111 年 5 月起開辦，已申領勞保老年給付後因再就業
而加保勞保職業災害保險者，轉入職保，致 111年勞保投保人數下降。 
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（二）勞工保險給付概況 

111年勞保應計保險費達 4,455億元；實計保險給付金額 4,834億元，連續 6年

收入不及支出；各類給付以老年給付 4,292億元占 88.8%最多，其中屬年金給

付 3,381 億元，占老年給付 78.8%，均為年金開辦以來最高，一次給付 911 億

元，占 21.2%。 

 

 

 

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說  明：1.97年起分階段調高普通事故保險費率，109年為 11%，應計保險費自始逐年增加。 

2.96 年 8 月公布國民年金法，該法規定勞工保險年金制度實施(98 年 1 月)前，所領
取勞工保險老年給付之年資或金額不影響國保投保資格，致 97年請領勞保老年一
次給付劇增。 

3.98 年勞工保險條例修正施行後開辦老年年金給付，件數為年底核付人數，年金給
付占比於 103年起大於一次給付。 

4.101年「勞工保險普通事故保險費率精算及財務評估」報告指出，勞保有高額「潛
藏負債」，致當年及次年請領老年一次給付增加而推升給付金額。 

5.勞工職業災害保險及保護法自 111年 5月開始實施，職業災害保險自勞工保險中抽
離，相關保險費及保險給付亦自勞工保險減列；111年勞工保險給付金額持續增加，
部分係因 COVID-19確診給付條件放寛所致。 
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