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僱用中高齡者及高齡者之雇主補助計畫簡表 
 

 

項次 補助計畫 補助條件 補助額度 主辦單位 委託單位 

1 中高齡者退休後

再就業準備協助

措施補助 

為64歲員工提供或辦理職

涯發展、就業諮詢、創業

諮詢服務 

最高補助 50萬元 勞動部勞動力發

展署 

 

中高齡者及高

齡者就業補助

計畫彙管辦公

室 

(社團法人中

華民國全國中

小企業總會) 

 

2 僱用退休高齡者

傳承專業技術及

經驗補助 

聘僱已退休之65歲以上員

工向其他員工以實作或授

課方式傳承專業技術及經

驗 

每位受僱用之高齡者每年最

高補助雇主 10萬元，每位雇

主每年最高補助 50萬元 

 


