
勞動部人權工作小組第4屆第2次會議紀錄 

壹、時間：112年3月25日（星期六）上午10時 

貳、地點：本部1001會議室  

叁、主席：許部長銘春            紀錄：邱昀薇 

肆、出席單位及人員：（如附簽到單） 

伍、主席致詞：（略） 

陸、確認前次會議紀錄 

決定：本案洽悉。 

柒、 報告案 

歷次會議決議(決定)辦理情形報告。 

決定：本案洽悉，並依管考意見辦理。 

捌、 專題演講 

禁止強迫勞動-企業善盡人權責任的國際立法趨勢（講

座：中國文化大學勞動暨人力資源學系李教授健鴻）

主席提示事項： 

一、 我國企業在全球供應鏈中扮演重要角色，企業

及人權議題已成為國際間經貿協定洽談的關鍵

內容。重視企業人權，除可加強對勞動者權利

之保障，更有利於我國對外經貿協定的談判，

協助我國產業融入國際經貿體系與供應鏈。 

二、 期許在座的本部各位主管同仁能透過今日講演

的啟發，作為日後相關勞工政策規劃之參考，

以持續為提升我國勞動人權的保障及國家競爭

力而努力。 

玖、臨時動議：無。 

拾、散會：上午11時30分 


